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Rendeltetése és hatalya

Jelen dokumentum a Gyérteleki Fekete Istvan Altalanos Iskola intézmény (a tovabbiakban: Intézmény) honvédelmi felkésziilését tamogato, a
honvédelemrdl s a Magyar Honvédségrol, valamint a kiilonleges jogrendben bevezethetd intézkedésekrdl szolo 2011. évi CXIIIL. torvény egyes
rendelkezéseinek végrehajtasarol szolo 290/2011. (XII. 22.) Korm. rendelet 22. § (1) bekezdés a) pontja alapjan, valamint a védelmi igazgatas
tervrendszerének bevezetésérdl sz6lo 1061/2014. (II. 18.) Korm. hatarozat alapjan kidolgozott Honvédelmi Intézkedési Terv (a tovabbiakban:
HIT). A HIT biztositja az alaprendeltetése szerinti feladatok végrehajtasara vald képességet.
a) megel6z6 védelmi helyzet, terrorveszély-helyzet, rendkiviili allapot, sziikségallapot vagy varatlan tiamadas (a tovabbiakban: honvédelmi
tipust kiilonleges jogrend) idején, valamint
b) akiilonleges jogrendi idészakok kihirdetését el nem éré mértékii allapotok, vagy helyzetek, tovabba a NATO Valsagreagalasi Rendszerrel
Osszhangban 4116 nemzeti intézkedések bevezetése, a gazdasagmoddositas, a befogadd nemzeti tamogatés alkalmaval.
A HIT alapjan kell meghatarozni:
a) ariasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és idon beliili rendelkezésre allasat.
b) akészenléti (ligyeleti) szolgalatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valtsagkezelés katonai feladatai tamogatasanak feltételeit.
A HIT szabalyozza:
a) az Intézmény feladat- és hataskorébe tartozo dontések, a honvédelmi tipust kiilonleges jogrend idején bevezetendd rendkiviili intézkedések,
az intézmény helyi szabalytervezetei el6készitésének.
b) az Intézmény iranyitasa, felligyelete ala tartozo szervezetek, feladatellatasi helyek kozott az 6sszehangolt és szervezett tevékenységeknek.
€) az Intézményre haruld honvédelmi feladatok és valsagkezelési katonai feladatai tervszer(i végrehajtasa tamogatasanak rendjét.

A HIT alapjan kell meghatarozni a riasztas-értesitési feladatok végrehajtasat, az abban érintettek meghatarozott helyen és idon beliili rendelkezésre
allasat, a készenléti (ligyeleti) szolgalatba 1épés, a honvédelmi feladat vagy a valsagkezelés katonai feladatai tamogatasanak feltételeit. A HIT
szabalyozza az Intézmény feladat- és hataskorébe tartozo dontések meghozatalanak, a honvédelmi tipust kiilonleges jogrend idején bevezetendd
rendkiviili intézkedésekhez igazoddan az Intézmény helyi szabalytervezetei elokészitését, a vezetd irdnyitasa, felligyelete ala tartozo szervezetek
kozott az dsszehangolt €s szervezett tevékenységnek, az Intézményre haruldo honvédelmi feladatok és a valsagkezelés katonai feladatai tervszerii
végrehajtasa tamogatasanak, valamint az Intézményi feladatok koordindcidjanak rendjét. Az Intézmény elsddleges feladata a gyermekek/tanulok
biztonsaganak, védelmének biztositasa, tovabba az egészségiik megdrzése érdekében a lehetd legmagasabb szintli elhelyezésiikrdl, sziikség szerinti
ellatasukrol vald gondoskodas.

A HIT hatalya az Intézményre, valamint iranyitasa, feliigyelete, alapitoi vagy tulajdonosi joggyakorlasa alé tartozora terjed ki.
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A HIT bekiildésnek és naprakészen tartasanak rendje

A HIT-et az intézményvezetd, illetve az altala megbizott személy, vagy szervezet, szervezeti egység késziti el. A tervet kizardlag elektronikus
formatumban (pdf.) kell megkiildeni a biztonsag@emmi.gov.hu email cimre, elsé alkalommal 2018. jinius 30-ig.

Az Intézmény HIT-jében 1d6kozben bekovetkezd valtozasokat minden évben oktober 31-ig, illetve indokolt esetén a soron kiviili feliilvizsgalat
soran kell atvezetni a datum feltiintetésével egyiitt, az alairasra jogosult személy alairasaval igazolva az érintett lapok cseréjét.

Célja

A honvédelmi tipust kiilonleges jogrendi iddszakra torténd felkésziilés célja, hogy az Intézmény képes legyen ellatni a honvédelmi tipust
kiilonleges jogrend elrendelése esetén a jogszabalyokban, a Honvédelmi Tanacs altal kiadott rendeletekben és egyéb szabalyzokban rogzitett
feladatait, tovabba képes legyen alaprendeltetése, feladatai ellatasara kiilonleges jogrend idején, igy kiilondsen a gyermekek/tanulok biztonsaganak,
védelmének biztositdsarol, tovabba az egészségiik megdrzése érdekében a lehetd legmagasabb szintii elhelyezésiikrdl, sziikség szerinti ellatasukrol
gondoskodni.

Az Intézménynek biztositani kell honvédelmi feladatai végrehajtasanak folyamatos iranyitasat, a terveknek a bekovetkezd valtozasoknak
megfelelden torténd pontositasat, felkésziilésiiket a tovabbi rendszabalyok kialakitasara, azok végrehajtasara, illetve a terrorcselekmények elleni
védelmi rendszabalyok bevezetésére.

Tartalma
- A vezetés, iranyitas, egylittmiikodés rendje.
- A kapcsolattartas és jelentések rendje.
- Az Intézmény feladatkoréhez tartozo specifikumok.
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Az intézmény jellemzoi:

Az intézmény OM azonositdja: 033509

Az intézmény neve: Gyérteleki Fekete Istvan Altalanos Iskola

Az intézmény alapitoja: Emberi Eréforrasok Minisztériuma

Az intézmény fenntartoja: Matészalkai Tankeriileti Kozpont

Az alapit6 okirat szdma: 42135/2017.7

Jogallésa: nem 6nallo gazdalkodasu

Az intézmény cime: 4752 Gyortelek, Kossuth L. u. 133/c.

Feliigyeleti szerve: Matészalkai Tankertileti Kézpont

Az intézmény tipusa: altalanos iskola

A tagintézmény telephelyei: 4752 Gyortelek, Kossuth L. u. 133/c.

Az alapité megnevezése, cime: Emberi Er6forrasok Minisztériuma, 1055 Budapest, Szalay utca 10-14.
Az intézmény torzsszama: 8352773

Az intézmény bankszamlaszama: 10044001-00336839-00000000*

Az intézmény alapito okirat szerinti

tevékenységei: Altalanos Iskolai nevelés- oktatas, egyéb koznevelési foglalkozas
A csoportok/osztalyok szama: 8 db

A engedélyezett gyermek/tanulo 1étszama: 176 16

A (koz)alkalmazottak 1étszama: 19 16

Engedélyezett pedagdgus 1étszam: 1516

Az intézmény képviseletére jogosult: Bernath Lajos megbizott intézményvezetd

Bélyegzok felirata €és lenyomata: Matészalkai Tankeriileti Kozpont Gyérteleki Fekete Istvan Altalanos Iskola

2 A jelolt adattal az intézmény nem rendelkezik, ezért a fenntartd, a Matészalkai Tankerdileti Kozpont adatat adtam meg.
3 A jelolt adattal az intézmény nem rendelkezik, ezért a fenntartd, a Matészalkai Tankerileti K6zpont adatat adtam meg.
4 A jelolt adattal az intézmény nem rendelkezik, ezért a fenntartd, a Matészalkai Tankerileti Kozpont adatat adtam meg.
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Az intézmény szervezeti rendszere, iranyitasa

Az intézményvezetés szerkezeti felépitése

Intézménvvezeto

Intézményvezeto-helyettes

Munkakozosség-vezetok

Pedagogusok

Technikai dolgozok
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Feladat

Intézkedés, végrehajtas leirasa

A vezetés, irdnyitas, egylittmikodés

rendje

Kiilonleges jogrend idején kapcsolattartas szervezetei:
- Fenntarto:
Matészalkai Tankeriileti Kozpont, képviseli: Pesti Béla Laszlo tankeriileti igazgato
Elérhetésége: +36306266013; e-mail: laszlo.bela.pesti@kk.gov.hu
- Polgarmester: Halmi Jozsef
Elérhet6sége:+36302193567

Intézményi kapcsolattarté: Bernath Lajos mb. intézményvezetd
Elérhetdség:

Tel: +36706253914

E-mail: altisk@gyortelek.hu

Kapcsolattartas rendje:

AKMR idejének elrendelésétol a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1 oraban, minden
valtozas esetén jelentés adasa.

Kapcsolattartas formaja: e-mail vagy telefon. A jelentéseket papir alapon is el kell késziteni.

- Megyei és Helyi Védelmi Bizottsag
A bizottsag altal megadott kapcsolattartoval telefonszdmon és egyéb elérthetdségen kiilonleges
jogrend esetén, KMR iddszakaban.

Intézményi kapcsolattartd: Bernath Lajos mb. intézményvezetd

Tel: +36706253914

E-mail: altisk@gyortelek.hu

Kapcsolattartas rendje:

A KMR idejének elrendelésétdl a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1 6raban, minden
valtozas esetén sziikség szerint az aktudlis forgatokdnyvnek, szabalyzatnak megfelelden jelentés
adasa.

Kapcsolattartas formaja: E-mail vagy telefon. A jelentéseket papir alapon is el kell késziteni.

Sziikség esetén a rendvédelmi szervek értesitése.
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A KMR idején az intézmény (intézményvezetd) részére kiadott utasitasok:

- Az utasitasok siirgdsségének, idérendjének mérlegelése utdn a megfeleld tligyrend
elkészitése.

- Elet és személyvédelem elsédlegességének biztositasa.

- Menekités, elhelyezés biztositasanak megszervezése.

- Dokumentummentés.

- Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitasa.

- Hatéaskoroknek megfelel6 feladatelosztas.

Elet és személyvédelem biztositasa:
Intézményvezet6-helyettes: Menekités, elhelyezés, ellatas:
Megbizott kozalkalmazott (munkavédelmi felelds): Nagyné Szabo Erzsébet

Dokumentummentés:

Rendszergazda, titkarsag: Nagyné Szabo Erzsébet
Vegyszerek elhelyezése, biztonsagos elszallitasa:
Bétéri Miklos karbantarto

Az utasitasok, feladatok elrendelésének eszkozrendszere:

Személyesen a kiilonleges jogrend idejére kijel6lt helyen (intézményvezetdi iroda), Telefonon
folyamatos kapcsolattartassal. Személyes ,,futarral”: Hegyaljainé Bod6é Gydngyi

A kapcsolattartas ¢és jelentések rendje

A kapcsolattartas és jelentések rendje:
- Fenntartoval a Megyei ¢és a Helyi Védelmi Bizottsdggal a KMR idejének elrendelésétdl
a 6 és 18 oras allapotzarassal, a zarast kovetd 1 6rdban
- Fenntartoval a Megyei és a helyi Védelmi Bizottsaggal a KMR idejének elrendelésekor
6 és 6 ora 30 perc kozotti e-mailban vagy telefonon
- Minden véltozas esetén sziikség szerint az aktudlis forgatokonyvnek, szabalyzatnak
megfelelden jelentés adasa, sziikség szerinti kapcsolatfelvétel.
Varatlan esemény bekovetkezésekor:
- Haladéktalanul e-mailban vagy telefonon.
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Jelentések formaja, eszkoze:
- E-mail, telefon
- Minden esetben papir alapon is rogziteni kell a jelentéseket.
- Dokumentumok tarolasa helyileg szokasos modon.
Kiilonleges jogrend elrendelése az intézmény alkalmazotti allomanyanak riasztasahoz
kapcsolodo feladatok:
- Elrendelést kovetden riasztds azonnal e-mailban visszajelzéssel, telefonon, sziikséges
esetben riadolanccal személyesen.
Felel6s: Intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfelelden.
- Az elrendelés iddpontjatdl szamitott 4 6ran beliil a vezetdi dllomény részére a beérkezés
normaideje.
Felels: Intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfelelden.
- A beosztotti allomany részére: 6 6ran beliil
Felelds: Intézményvezetd, riasztasi értesitésnek megfelelden, iskolatitkar.
- Téavollévok, az értesitésben akadalyoztatottak nyilvantartasanak elkészitése
Felelds: Intézményvezetd helyettes, iskolatitkar.

Kapcsolatfelvétel formaja az intézmény tavollévé dolgozoival:
- Kor e-mail formajaban visszajelzés kérésével, telefonon, csak sziikséges és indokolt
esetén személyes megkereséssel.

Kapcsolatfelvétel a sziillokkel:
- A helyben szokasos mddon a sajat csoportja részére kialakitott értesitési formakban: kor
e-mail visszajelzéssel
- Telefonon az intézményben leadott elérhetdségiikon.

Kapcsolattartas pedagogusokkal, osztalyfonokokkel, pedagogusokkal:
- Intézményvezetd-helyettes, személyesen az intézmény teriiletén a kijeldlt helyen.
- Telefonon, esetleg az intézmény részére leadott e-mail cimén.

A sikertelen kapcsolatfelvételek adminisztralasa, jelentése:
- frasos formaban a helyben szokasos modon elhelyezve.

10
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- Sziikség szerint jelentés adasa
A Fenntart6 részére jelenteni azon gyerekek €s felndttek adatait, akivel nem sikeriilt a
kapcsolatot felvenni.

Az Intézmény feladatkoréhez tartozo
specifikumok

Az intézmény ellatott feladatai:

- altalanos iskolai nevelés-oktatas (alsé tagozat)
- altalanos iskolai nevelés-oktatas (fels6 tagozat
Kiilonleges jogrend idején megvalosulo intézményi feladatok:

- Sziilokkel kapcsolatfelvétel
Felel6s: pedagdgusok, iskolatitkarok

- Szabadsagolasok feliilvizsgalata, visszahivasok mérlegelése, elrendelése
Felelds: Intézményvezetd

- Az intézményben maradt gyermekek, tanuldk ellatasardl valé gondoskodas
Felelos: Intézményvezetd-helyettes

- Nyilvantartas készitése az intézményben tartozkoddkrol
Felelds: iskolatitkar

- Jelentés készitése
Felelos: Intézményvezetd-helyettes

Az intézmény teriiletén talalhato vegyszerek kezelése, elhelyezése a KMR idején:

- Tisztitoszereket tartalmazo raktar

- Kémia, fizika, szertar

- Flnyiroba benzin, gazolaj, motorolaj, stb.
A felsorolt vegyszerek ¢és lizemanyagok KMR esetén biztonsagba helyezése a taroloban,
esetleges veszély esetén elszallitdsardl valéo gondoskodas megszervezése.

Az intézmény termeiben, irodaiban, konyvtarban elhelyezett szamitogépek, elektromos
berendezések utasitas szerinti aramtalanitasa, adatmentése

Felel6s: Bernath Lajos mb. intézményvezetd

Riasztasi esemény esetén:
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- Az épiilet kiiritése a tliz/bombariad6 szabalyainak megfelelden torténik.
Felelos: Bernath Lajos mb. intézményvezetd vagy az altala kijeldlt személy.

- Amennyiben az épiileten belill biztonsagos helyre kell irdnyitani az intézményben
tartozkodo gyerekeket/tanulokat és felnotteket, gy az utvonal kijelolése iranyitassal
Felelos: Bernath Lajos intézményvezetd vagy az altala kijelolt személy.

Gyermekek/tanulok biztonsagba helyezése:

A szilék értesitését kovetden az intézményben maradt gyermekek/tanulok biztonsagos
elhelyezésérdl koteles az intézményvezetd gondoskodni.

Az ellatas iitemterve:

- Sziilokkel kapcsolatfelvétel
Felel6s: pedagdgusok (osztalyfonokok), iskolatitkarok

- Az intézményben maradt gyermekek/tanulok ellatasarol vald gondoskodas
Felelés: Intézményvezetd-helyettes

- Nyilvantartas készitése az intézményben tartézkoddkrol
Felel6s: Intézményvezetd-helyettes

- Jelentés készitése
Felel6s: Intézményvezetd-helyettes

- Jelentés elkiildése a Fenntartonak és a Megyei, Helyi Védelmi Kézpontba.
Felel6s: Intézményvezetd-helyettes

- Az elhelyezés kezdeményezése tornateremben és (a megfelelé és rendelkezésre allo
helyiségben.)
Felelos: Intézményvezetd-helyettes

- Sziikség szerint a 1étszamnak megfeleld véddfelszerelés igénylése.
Felelos: Intézményvezetd, intézményvezet6-helyettes

- A létszamnak megfeleld viz, élelem, ruhédzat, takar6 igénylése, beszerzése.
Felelos: Intézményvezetd, Intézményvezetd-helyettes

Ugyeleti rend jogszabalynak valo megfelelése, miikodtetése az elrendelésnek megfelel6en
a benntartozkodo gyermekek/tanuléok részére, ill. az intézményre harulé honvédelmi
feladatok és valsagkezelés ellatasakor:

12
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Felel6s: Intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes, megbizott ligyeletvezetd

Az intézmény dolgozdinak visszahivasa.

A folyamatban 1év6 ligyek gyorsitott eljarasanak megval6sitasa.

A személyi éllomany® ¢és kijelolt személyek tartozkodasi helyének, illetve
elérhetdségének pontos nyilvantartasa.

Felelos: intézményvezeté-helyettes

KMR idejére a munkaidon tali és munkasziineti napokra a vezetdi {ligyelet
megszervezése, biztositasa

Felelds: Intézményvezetd

A 1étszamnak ¢és feladatnak megfeleld 1étszam készenléti munkdjanak elrendelése.
Pihend 1d6 elrendelése, biztositasa a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden.

A feladatot ellatok ¢és ellatasra szorulok részére ivoviz, étkezés igényének jelzése,
megrendelése, biztositasa.

Sziikséges eszkozok, felszerelések jelzése, beszerzésének elrendelése.

Az ¢lelmiszer és a viz tarolasdhoz hely kijeldlése az intézmény teriiletén.

A valsaghelyzet kezeléséhez sziikséges helyiség biztositasa.

Egészségiigyi ellatas kérése sziikség esetén.

Jelentési kotelezettség ellatasa.

Az intézmény Kiiiritésének rendje:

Az intézményben maradt gyermekek/tanulok, hazaszallitasa, elhelyezése.

Felelos: Intézményvezetd-helyettes

Az elhelyezésre vard gyermekek/tanulok létszamanak jelzése, elhelyezésének
kezdeményezése.

(jelentés a Fenntart6 és az MVB; HVB részére)

Felelos: Intézményvezetd, Intézményvezetd-helyettes

4. | Az Intézmény alapfeladatai ellatasa
érdekében sziikséges tovabbi
intézkedések

Kiilonleges jogrend esetén megvalosulo feladatok:

Személyi allomany munkarendjének, kiilonos feladatanak elrendelése
Felelos: Intézményvezetd, Intézményvezetd-helyettes

5> A személyi dllomany: a tovabbiakban a 2011. évi CXC térvényben foglaltak alapjan a kéznevelési intézményben alkalmazottak és dvodai, tanuldi jogviszonyban &ll6k kére
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Informatikai, informaciévédelmi és dokumentumvédelmi intézkedésben meghatarozott
feladatok ismertetése.

Felelos: Intézményvezetd-helyettes, rendszergazda

Helyzet elemzése, javaslatok megfogalmazasa, végrehajtasa, végrehajtando feladatokra
intézkedések megfogalmazasa, felelsok kijeldlése.

Felelds: Intézményvezetd, intézményvezetd-helyettes,

Dontések, hataskorok kijelolése

Felelos: Intézményvezetd, intézményvezet6-helyettes

Osszekotdk, képviselok adatainak rogzitése

Felelds: Iskolatitkar

Osszekotdk, képviseldk, feleldsok megkezdik a helyzettdl fiiggéen a konkrét
felkésziilést.

Felel6s: Intézményvezetd-helyettesek

Meghagyasi jegyzék pontositasa, elkészitése, tovabbitdsa a Fenntarto, az EMMI
honvédelmi feladatokat ellatd szervezeti egysége, HVB; MVB felé

Felel6s: Intézményvezetd, iskolatitkar

Valtasos munkarendre attérés elokészitése, bevezetése, miikodtetése a Fenntartdo, MVB;
HVB értesitése, tajékoztatasa.

Felelds: Intézményvezetod

Véltasos munkarendrdl a sziildk iskolahasznalok tajékoztatasa a helyben szokasos
moédon

Felel6s: pedagogusok (osztalyfonokok), Intézményvezet6-helyettes

A miikodési készenlét bevezetése

Felelds: Intézményvezetod

Kiilonleges jogrend megsziinése esetén megvalosulo feladatok:

A valtasos munkarend megsziintetése, a szokasos munkarend visszaallitasa
Felelds: Intézményvezetod
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

A valtasos munkarend megsziintetésérdl, a szokasos munkarend visszaallitasarol a
Fenntart6, MVB, HVB értesitése, tajékoztatasa

Felelds: Intézményvezetd

A valtasos munkarend megsziintetésérdl, a szokdsos munkarend visszaallitasarél a
szlldk intézményhasznalok tajékoztatdsa a helyben szokasos mdédon

Felelos: pedagogusok (osztalyfénokok), intézményvezeto-helyettes

A KMR idején a foglalkozasok, képzések sziinetelnek.

Felelds: Intézményvezetd

A KMR megsziinése utan az intézmény zavartalan miikodése érdekében tett intézkedések:
Felelés: Intézményvezetd, Intézményvezet6-helyettes

Sziikség esetén az intézmény helyiségeinek, mosdoinak fertétlenitésének igénylése,
elrendelése, biztositasa.

A takaritas elrendelése, megszervezése, ellenérzése. A butorzat, eszkdzok, vegyszerek,
takaritdszerek helyrepakolasa.

Felelos: Nagyné Szabo Erzsébet intézményvezeto-helyettes

Az intézmény elektromos rendszereinek ellendrzése, ellendriztetése, szdmitogépek
beiizemelése.

Felelos: Bernath Lajos mb.intézményvezetd

A sziilok értesitése a KMR megsziinésérdl a helyben szokasos mddon.

Felel6s: Pedagogusok (osztalyfonokok), iskolatitkar

A nevelés- oktatas feltételeinek elokészitése, biztositasa.

A megsériilt, megrongalddott eszkdzok listazasa, elhelyezése.

Felelos: Intézményvezetd-helyettes

Jelentések elkészitése, lezarasa.

Az Intézmény vezetése:

Az intézmény vezetGje felelés az Intézményre haruld honvédelmi és a valsagkezelés katonai vonatkozasu feladatai végrehajtasanak

megszervezeséért €s tdimogatasaért.
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

Az Intézmény honvédelmi tipusu kiilonleges jogrend bevezetése, vagy valsagkezelés katonai vonatkozast feladatai végrehajtasa soran torténd
mikddtetésére nézve a HIT mellett, Szervezeti és Mitkodési Szabélyzatdban és Hazirendjében foglaltak az iranyadok.

A kiilonleges jogrendi idészakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éréd mértékii olyan allapotok vagy helyzetek (valamint egyéb
sziikséges esetekben a feladatok végrehajtasanak koordinalasa érdekében az Intézmény vezetdje a fenntartd egyidejii értesitése mellett — vagy az
Intézmény fenntartdja — elrendelheti kiilonleges miikodési rend (a tovabbiakban: KMR) bevezetését, mely biztositja az Intézmény alapfeladatainak
ellatasat.

A KMR bevezetése esetén a vezetd, tavolléte, akadalyoztatasa esetén az altala kijelolt személy dont az alapfeladatok ellatasahoz sziikséges
intézkedések bevezetésérol.

A KMR bevezetése

A KMR bevezetése esetén:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

Szabadsdg a tovabbiakban csak kiillondsen indokolt esetben engedélyezhetd. A szabadsagot engedélyezd vezetd gondoskodik a
munkahelyen kiviil tartozkodok nyilvantartasarol, értesitésiik biztositasarol. Sziikség szerint intézkedni kell a szabadsdgon lévok
visszahivasarol, berendelésérol.

Meg kell szervezni a munkaiddn tali idészakra, valamint munkasziineti napokra a vezetok készenlétét.

Feliil kell vizsgalni az tigyeleti rendszert. Ahol tigyelet miikodik, ott intézkedni kell a szolgalat megerdsitésére, azokon a helyeken, ahol
tigyeleti szolgalat nem miikddik, de az elrendelt feladatok indokoljék, ott tigyeleti szolgalatot kell 1étrehozni.

A szolgalati utakat minimalisra kell korlatozni, intézkedni kell a folyamatban 1évé ligyek gyorsitott befejezésére, felfiiggesztésére, fel kell
késziilni a gyerekek, tanulok és a szabadsagon 1évok, illetve az egyéb okbol tavollévék visszarendelésére.®

Intézkedni kell a személyi allomany’ és kijeldlt személyek tartozkodasi helyének, illetve elérhetéségének pontos nyilvantartasara.
Pontositani kell a készenlét tovabbi fokozasanak feladatait, valamint a kiilonleges intézkedések végrehajtasara sziikség szerint készitett
készenlétbe helyezési terveket és okmanyokat.

El6 kell késziteni a személyi allomany és ellatottak elhelyezését €s sziikség szerinti ellatasat.

Az Intézményben valamennyi képzést be kell sziintetni.

6 az Intézmények kivill tartézkoddk, mint pl.: tanulmanyi séta, erdei 6voda-, iskola program, Intézményen kiviili sportfoglalkozas, szakmai gyakorlat, stb.
7 A személyi dllomany: a tovabbiakban a 2011. évi CXC. térvényben foglaltak alapjan a kdznevelési intézményben alkalmazottak és dvodai, tanuldi jogviszonyban alldk kére
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

Az Intézmény vezetdje 6 és 18 orai allapotzarassal, a zarast kovetd 1 o6ran beliil jelenti — a napi jelentési kotelezettségen tul — a fenntartot és a helyi
védelmi bizottsadgot a feladatok végrehajtasanak helyzetérdl.

Munkaid6 utan €és a munkasziineti napokon

a) Lehet6leg az Intézmény objektumaiban kell elhelyezni és egyiitt tartani a vezetoket, a kiilonleges és specialis feladatokra kijel6lt csoportokat
¢és személyeket, a gépjarmiivezetoket, a tavol lakokat és a nehezen értesithetoket, €s azokat a gyermekeket/tanulokat, akiknek a sziilei(t),
gondviseldit nem lehetett értesiteni, elérni.

b) Gondoskodni kell az egyiitt tartott személyi allomany elhelyezésérol és sziikség szerinti ellatasarol.

Az allomany rendelkezésére allo egyéni véddeszkozeit allandod készenlétben kell tartani. Amennyiben nincs véddeszkoz, a helyileg illetékes

szerveknél gondoskodni kell azok igénylésérol.
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AZ INTEZMENY MUKODESE KULONLEGES JOGREND IDEJEN

INTEZMENYJELENTESS?

Esemény(ek) meghatarozasa:

—  ahelyzet 1ényeges ismérvei,

—  helye,

— id6pontja,

—  kivalto okok,

— varhat6 hatasteriilet,

—  prognosztizalhatd lefolyés €s hatasok

Bekovetkezett és/vagy prognosztizalhatd
veszteségek €s karok:

— emberéletben,

— testi épségben,

— egészségben,

— vagyoni javakban,

— természeti s épitett kornyezetben

A jelentés iddpontjaban mar megtett, valamint
elrendelt valsagreagalasi intézkedések

A megeldzéshez, az elharitashoz vagy a Igen Nem
védekezéshez sziikséges feltételek (pl

védoeszkozok) rendelkezésre allnak Hiatusok:

Sziikség van-e és milyen jellegli Igen Nem
halaszthatatlan korméanyzati beavatkozasra, Javasolt intézkedések:

vagy kommunikacids intézkedésre

8 Kitoltendd kiilonleges jogrendi idGszakokban, tovabba e helyzetek kihirdetését el nem éré mértékii llapotok vagy helyzetek esetén (KMR). Ezért ez a tablazat a visszakiildendé dokumentumban iires marad!
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FELADATREND

A feladatlista, az Intézmény sajatossagainak megfelel6en téltendé ki!

Fsz. Feladat Feladatban Felelds Nap Vérgrehajtas® Egyiittmiikodok Megjegyzés
érintett (végrehajto) iddintervalluma kiilsé belsé
kezdete, vége
1. Az alkalmazottak és az Intézmény altal ellatottak | Intézményvezeto, Bernath Lajos elsé nap Azonnal, Az esemény
részére a szilkség szerinti folyamatos ellatds | Fenntarto Tords Katalin 4-6 oran beliil bekovetkeztét
biztositasa folyamatosan kovetéen
sziikség szerint azonnal, vagy
sziikség
szerint
folyamatosan
2. Az Intézmény
alaprendeltetésébol a honvédelmi és
valsagkezelési feladataibol adodd teenddk
ellatasa érdekében:
2.1. bevezeti az elrendelt rendszabalyokat; 2.1 2.1. neve: 2.1. 2.1.  els6 nap, | 2.1. 2.1.
Intézményvezetd Bernath Lajos els6 nap folyamatos
2.2. az intézmény vezetése rendszeresen
ellendérzi (az iranyitasa, feliigyelete ala tartozo | 2.2. 2.2. neve: 2.2. 2.2. masodik naptol | 2.2. 2.2,
szervezetekkel) az Osszekottetést ¢és | Intézményvezetd, Bernath Lajos masodik folyamatosan
megkezdddik a kozszolgalati médiaszolgaltatd | intézményvezetd- Nagyné Szabd | naptol
miisorainak figyelemmel kisérése; helyettes Erzsébet
2.3. pontositjdk feladataikat, a kapcsolddo | 2.3. 2.3. neve: 2.3. 2.3. els6 nap 2-3 | 2.3. 2.3.
munkaterveket és okmanyokat; Intézményvezetd, Bernath Lajos masodik oraban, a helyzethez
intézményvezeto- Nagyné Szab6 | naptol igazodban sziikség
helyettes Erzsébet szerint naponta;
2.4. szabalyozzak, sziikség esetén korlatozzak —
a honvédelmi tipusu kiilonleges jogrendre | 2.4. 2.4. neve: 2.4. els6 nap 2.4. els6 naptol | 2.4. 2.4,
vonatkoz6 jogszabalyoknak megfeleléen — a | Intézményvezetd Bernath Lajos folyamatosan
személyi allomany mozgasat;
2.5. végrehajtjdk a hatalyos informatikai,
informaciovédelmi és  dokumentumvédelmi | 2.5. Rendszergazda | 2.5. neve: 2.5.1-2 nap 2.5. els6 és masodik | 2.5. 2.5.
intézkedésben meghatarozott feladatokat; Szabo Robert napon 3-4 oraban

 Ebben az oszlopban a bekdvetkezett eseménytél szamitott idGintervallumot kell feltiintetni. Pl.: 2.1. elsé nap 1 6ra
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2.6. elvégzik a kialakult helyzet elemzését, | 2.6.
elkészitik a javaslatokat a végrehajtandd | Intézményvezetd, 2.6. neve: 2.6. 2. nap 2.6. els6 napon 4 6ra | 2.6. 2.6.
feladatokra, valamint az azok érdekében | intézményvezetd- Bernath Lajos
sziikséges intézkedések kezdeményezésére; helyettes Nagyné Szabd

Erzsébet
2.7. a dontéseknek megfeleléen pontositjak a | 2.7. 2.7. neve: 2.7. masodik | 2.7. masodik napon | 2.7. 2.7.
terveket, el6készitik a hataskorbe tartozd | Intézményvezetd Bernath Lajos nap 8 oraban
intézkedéseket;
2.8. pontositjak a kijelolt 6sszekotdk, képviseldk | 2.8. 2.8. neve: Mursané | 2.8. elsd nap 2.8. els6 napon 2.8. 2.8.
adatait, azok megkezdik helyzett6l fiiggben a | Intézményvezetd Piros Anita 8 oraban
konkrét felkésziilést; altal megbizott

személy
2.9. pontositjak a meghagydsi jegyzéket'®, majd | 2.9. 2.9. neve: 2.9. els6 nap 2.9. azonnal 2.9. 2.9.
elkészitik a meghagyasi névjegyzéket, amelyet | Intézményvezet és | Bernath Lajos
elkiildenek az EMMI honvédelmi feladatokat | vezetok Nagyné Szabd
ellatod szervezeti egysége felé; Erzsébet
2.10. indokolt
2.10. valtasos munkarendre térnek at és elérik a | 2.10. 2.10. neve: 2.10. sziikség | esetben azonnal, | 2.10. 2.10.
miikddési készenlétet. Intézményvezetd Bernath Lajos szerinti napon | egyébként sziikség
szerint
A kialakult helyzetnek megfelelden a személyi | Intézményvezetd Nagyné Szab6 | 2. nap masodik nap 2 6ras | Fenntartd Fenntart6 altal
allomany  munkavédelmi, tizvédelmi ¢és | altal megbizott | Erzsébet iddintervallumban felkért
balesetvédelmi oktatasanak végrehajtasa személy szakember
A kialakult helyzet értékelése Intézményvezet6 és | Bernath Lajos naponta 2-3 ora Intézmény-
mb. személy(ek) Nagyné Szabo vezetd
Erzsébet

1062. § (1a) A megyei, f6vérosi védelmi bizottsag illetékességi teriiletén a meghagyasba bevont szervnek az jelélheté ki, amely nélkiilozhetetlen a honvédelmi igazgatas teriileti
iranyitasahoz, vezetéséhez, a teriileti és helyi kozigazgatas mikoddéképességének biztositasahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1.

melléklet szerinti Il. meghagyasi kategdriaba.
64. § (2) A meghagyasba bevont szerv csak

a) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetéséhez f(iz6d6 honvédelmi érdek megvaldsuldasahoz nélkilozhetetlen, vagy
b) a meghagyasba bevont szerv alaprendeltetése alapjan — megel&z6 védelmi helyzetre, rendkiviili allapotra — meghatarozott honvédelmi feladatai ellatdsahoz feltétlendl
szlikséges munkakort betolté hadkotelest jeldlhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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Birta Andrea,
Murséané Piros
Anita
5. Javaslatok készitése a végrehajtand6 feladatokra, | Intézményvezetd Bernath Lajos naponta 1-2 6ra MNB
valamint azok érdekében sziikséges intézkedések | vagy HVB
kezdeményezésére Intézményvezetd-
helyettes(ek)
6. Az esetleges alarendelt szervezetek, | Kapcsolattarto(k) az akcioterv szerint | naponta folyamatos feladat-
feladatellatasi helyek helyzetének, allapotanak ellatasi
pontositasa helyek
7. Az Osszekotok és képviselok allomanyanak és | Kijelolt személyek | Vargané Tords | elsd nap 1-2  ora, illetve kijelolt
feladatainak pontositasa, tovabba az adott Agnes, Csak Bettina sziikség szerint szemé-
helyzetre,  feladatra  valo  felkészitésiik folyamatosan lyek kozott
megszervezése
8. Az iranyitdsa vagy feliigyelete ald tartozo | Intézményvezetd- folyamatos MVB felelos ¢és
szervezeti egységek helyzetének értékelése, a | helyettes Nagyné Szabo HVB ellen6rz6
felsobb  szervek 4ltal kiadott feladatok Erzsébet kozott
végrehajtasanak ellenérzése
9. A rendkiviili eseményekr6l ¢és az azokkal | Intézményvezetd sziikség 1 ora MVB A megadott
Osszefiiggésben  felmeriilt  informaciokrol Bernath Lajos szerint HVB!! elérhetdségekr
azonnali ténykozI0 jelentés egyéb e.
10. | A végrehajtott és a tervezett feladatokrol | Intézményvezeto, Bernath Lajos sziikség szlikség szerinti id6
Osszefoglalo jelentés intézményvezets- Nagyné Szabé | szerint
helyettes Erzsébet
Iskolatitkar
11. | Folyamatos polgari védelmi szolgalat ellatasara | Intézményvezetd Bétéri Miklos sziikség szilikség szerinti id6 | Telepiilési | Int.vez és
valo intézkedés altal kijelolt szerint polgari felelés
személy védelmi
felelds
12. | Polgari védelmi rendszabalyok, magatartasok, | Intézményvezetd Bernath Lajos sziikség sziikség szerinti id6
szabalyok bevezetése szerint
13. | Az Intézmény  alaprendeltetése  szerinti | .Intézményvezeto- Nagyné Szab6 | els6 nap folyamatos munka-
feladatellatas helyettes Erzsébet kozosség-
vezetok,
oszt.f.
14. | A KMR bevezetésébol eredd tobbletfeladatok | Intézményvezetd Bernath Lajos a KMR | sziikség szerinti id6 | MVB feladatok
ellatasa elrendelését DMJV iranyitok

1 MVB: Megyei Védelmi Bizottsag; HVB: helyi Védelmi Bizottsag; Polgdrmesteri Hivatal, Rendvédelmi szervek
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kovetden
azonnal

DTk

ko6zott
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RIASZTAS, ERTESITES
Az értesités szabalyai:

az Intézmény a helyben szokasos modon értesiti mindazon személyeket, akikre az alabb felsorolt esetekben a feladat végrehajtasahoz sziikség van.
a) veszélyhelyzetben, sziikségallapot bekovetkezésének kozvetlen veszélyekor, megel6z6 védelmi helyzetben, terrorveszély-helyzetben és rendkiviili allapot kihirdetése esetén a készenlét
fokozésa és/vagy rendkiviili intézkedések részeként,
b) az orszagot ért varatlan tamadas vagy annak kozvetlen veszélye esetén,
c) békeiddszakban az értesitési feladatok gyakorlasa és ellendrzése céljabol,
d) terror fenyegetettség ellen védelmi intézkedések bevezetése soran.

Az értesitést elrendelheti:

a) azintézmény vezetdje,

b) az altala megbizolevéllel ellatott személyek,

C) természeti és civilizacios katasztrofak esetén az allampolgarok élet- és vagyonbiztonsdganak megvédése, az anyagi értékek megovasa céljabol tomegszerencsétlenség esetén, varatlanul
jelentkezd szolgalati feladatok erd-eszkoz sziikségletének biztositdsara — amennyiben a kdzponti utasitas kiadasahoz sziikséges id6 miatt késedelem kiilondsen jelentds hatranyt okozna
az intézkedés az Intézmény allomanya részére — a szervezeti egység vezetoje,

d) gyakorlas céljabol az agazat iranyitasaért felelds allamtitkar a sajat és alarendelt allomany részére.

Az elrendelés torténhet:

a) személyesen,
b) az elrendelésre jogosult altal alairt megbizolevéllel rendelkez6 személy altal,
c) azugyeletre telepitett hirk6zl6 eszk6zokon (mobiltelefon) keresztiil a Helyi Védelmi Bizottsag titjan.

Az alkalmazotti Allomany az értesités vétele utan:

a) amunkahelyére a lehetd legrovidebb id6n beliil vonuljon be,
b) jelentkezzen a kiértékelését végzénél és a kozvetlen vezet6nél, a tovabbiakban annak utasitsait hajtsa végre.

Az értesités elrendelése esetén a beérkezés normaideje a vezetdi allomany részére az elrendelés idépontjatdl szamitando 4 ora, a beosztotti allomany részére 6 ora, amelyet az Intézmény vezetdje
a sajat szervezetére kiadott szabalyozoban csokkenthet.

Az értesitést gy kell megszervezni, hogy biztositsa az alkalmazotti allomany szolgalati- illetve munkahelyére a meghatarozott normaidén beliil torténd beérkezését.

Ha a berendelt személy az értesitésben meghatarozottaknak nem tud eleget tenni, akkor az értesitését végzd személyt és kdzvetlen vezetdjét haladéktalanul tajékoztassa. Amennyiben az Intézmény
allomanyaba tartoz6 személy akadalyoztatdsardl eldzetesen tudomadssal bir, az Intézmény iigyeleti szolgalatanal elhelyezett ,,Tavollévok, értesitésben akadalyoztatottak nyilvantartasa” cimii
okmanyban be kell jegyezni az akadalyoztatott nevét, a tartdzkodasi helyét, elérhetéségét és az akadalyoztatas indokat.



MELLEKLETEK

Meghagyaisi jegyzék a kijelolt szervezet részére'?

Intézmény megnevezése
Meghagyasi kategéria 1.

A szervezet megnevezése:

székhelye:

kijelolt feladat ellatasi helye vagy telephelye:
adoszama: | 15835279-2-15

telefonszama:

e-mail cime:

Felelés (kapcsolattartd) személy

neve:

telefonszama:

e-mail cime:

A meghagyssra kijelolt munkakorok® (ezen szoveg
al4, az els6 oszlopban, egymas ala, egyesével
felsorolva, a sorok szama sziikség szerint
bévitheték!):

Munkakor Feladat
intézményvezetd-helyettesek vezetési, irAnyitasi feladatok
tanitd, tanar (pedagdgusok) polgarvédelmi feladatok ellatasa, szakmai koordinalas, tanulok feliigyelete, sziilok értesitése
3. rendszergazda ad"fttIPentels, lizemen lel}l helyezés, lizembe helyezés, kapcsolattartd informatikai rendszerek
miikodtetése, Karbantartasa.
4 karbantarto veszélyes anyagok elhelyezése, sziikség szerinti elszallitasa
5 takarito takaritas, tisztitas

1262. § (1a) A megyei, févarosi védelmi bizottsag illetékességi teriiletén a meghagyasba bevont szervnek az jellhet6 ki, amely nélkilozhetetlen a honvédelmi igazgatas terileti irdnyitdsahoz, vezetéséhez, a tertleti és
helyi kozigazgatas miikodEképességének biztositasahoz, valamint a lakossag ellatasi feladatokhoz, valamint nem tartozik az 1. melléklet szerinti Il. meghagyasi kategoridba.
13 Az Intézmény alapfeladatainak ellatasahoz sziikséges munkakorok
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MELLEKLETEK
MEGHAGYASI NEVJEGYZEK

Meghagyasi névjegyzék

Intézmény megnevezése

Meghagyasi kategéria 1. ‘ —‘——

Az Intézmény székhelye

kijelolt feladatellatasi helye

vagy telephelye

adoszama

telefonszama

e-mail cime

Felelos (kapcsolattarto)

neve

telefonszama

e-mail cime

14 Kitoltendé KMR elrendelése esetén
64. § (2) A meghagydasba bevont szerv csak

a) a meghagydsba bevont szerv alaprendeltetéséhez fliz6d6 honvédelmi érdek megvaldsulasahoz nélkilozhetetlen, vagy

b) a meghagyésba bevont szerv alaprendeltetése alapjan - megel6z6 védelmi helyzetre, rendkivili dllapotra - meghatarozott honvédelmi feladatai ellatdsahoz feltétlenil sziikséges munkakaort betdltd
hadkételest jelolhet ki a meghagyasi névjegyzéken.
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Sziiletési név Hazassagi név Anyja leanykori neve

Csaladi | 1. 2. Csaladi | 1. 2. Csaladi | 1. 2. Sziiletési
név utonév (utonév |név utonév |uténév |név utonév |uténév |ido hely

Munkakor
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Az el6z6 oldalon taldlhaté 14. szamu labjegyzetben foglaltak figyelembevételével és betartasaval ezen a lapon a sorok szama sziikség szerint csokkenthetok, illetve
bévithetok!

26



